
 

 

平成２６年度第２回学交流シンポジウム 

 

下記の要領にて第２回産学交流シンポジウムを開催いたします。奮ってご参加ください。 

 

・日程 平成 27年 3月 7日（土） 

・場所 立教大学池袋キャンパス マキムホール（15号館）3階M301教室（地図ご参照下さい） 

     東京都豊島区西池袋 3-34-1（池袋駅西口より徒歩約 10分）  

※当日、マキムホール隣の第一食堂（1918 年竣工，東京都選定歴史的建造物）が営

業しています（11時～15時）。どうぞご利用ください。 

・報告者① 湯本壬喜枝氏（リスカーレ・コンサルティング代表） 

報告テーマ①「グローバル競争に打ち勝つためのダイバーシティ戦略－成長戦略の中核と

して期待されるダイバーシティ・マネジメントの最新状況－」 

・報告者② 住田賢二氏（応用地質株式会社 事務本部人事部 副部長）  

報告テーマ②「応用地質の働き方改革－女性が活躍できる会社へ－」 

・コーディネーター細萱伸子氏（上智大学） 

・タイムスケジュール 

13:30  挨拶 

13：35～14：20（45分） 報告（湯本氏） 

14：20～15：05（45分） 報告（住田氏） 

15：05～15：20（15分） コーヒーブレイク 

15：20～16：30（70分） 討論 

17：00～18：30（90分） 名刺交換会（立教大学池袋キャンパス 

  マキムホール 10階会議室→第一食堂に変更になりました） 

・参加費 1,000円（大学院生は受付にて学生証を提示した場合に限り無料） 

 名刺交換会 3,000円 

＜報告者① 湯本壬喜枝氏 略歴＞ 

 元アメリカンファミリー生命保険会社人事担当執行役員、取締役。アメリカンファミリー生命保

険会社にて人事担当役員として、数多くの採用、人材育成を手掛けた生保業界初めての女性

役員。現在はリスカーレ・コンサルティング代表として、企業、自治体、大学などでダイバーシ

ティ・マネジメント、ワークライフバランス、 女性活躍推進、キャリア形成に関する講演を多数行

っている。 

＜報告者② 住田賢二氏 略歴＞ 

1987 年土木工学科を卒業後、地質調査を担当する技術系社員として地盤調査や河川堤

防の安全性評価などに従事。2011年 4月、人事部門へ異動し、技術部門の経験を活かし、採

用や研修、働き方改善などに従事。 

・参加者は、産学交流担当 松村洋平 matsumura@ris.ac.jp まで、シンポジウム参加／ 名刺

交換会（懇親会）参加をご連絡下さい（準備の都合上 3月 3日までにお知らせ下さい）。 


